
令和６年度　研修等の計画

NO 事項 区　分 研修・セミナー等の名称 テーマ 目　的 対象者 担当部署 備　考

1
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

01全体
令和6年度滋賀医科大学新規採用職
員研修

医療事故防止、個人情保護、人権、職
場の労働法等について

滋賀医科大学職員として、基礎的知識やルール等を修得
し、職員としての認識を深める。

新規採用教職員（非常勤職員を含む） 人事課職員係

2
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

01全体 新入職員基礎研修
各種ハラスメント、情報セキュリティ、個
人情報保護

本学で勤務するにあたっての基礎知識を理解する。 新規採用事務局職員 人事課職員係

3
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

01全体 安全保障貿易管理講習
大量破壊兵器に繋がる研究の防止と海
外への技術の拡散防止、経済安全保障
の確保

安全保障貿易管理・経済安全保障に関する法令、事例等
を学び、法令を遵守するとともに手続きを確実に実施するこ
とを目的とする。

役員・教職員・大学院学生 医学研究監理室

4
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

02人権・ハラスメント
ハラスメント防止研修会「セクシュアルハ
ラスメントと性暴力・性犯罪等防止研修」

ハラスメントの防止 ハラスメントに対する理解・意識を一層深めること。 全教職員 総務企画課総務係

5
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

02人権・ハラスメント
ハラスメント防止研修「ハラスメントのな
い滋賀医大を目指して」

ハラスメントの防止 ハラスメントに対する理解・意識を一層深めること。 新規採用職員 総務企画課総務係

6
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

02人権・ハラスメント
令和６年度人権研修「障害のある人と人
権」

障害を理由とする差別の解消
障害のある人とともに考え行動するマインドを涵養いただくこ
と。

全教職員 総務企画課総務係

7
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

02人権・ハラスメント オリエンテーション（各学年） セクシュアルハラスメントについて セクシュアルハラスメントをなくすため。 学部在学生 学務課学部教育支援係

8
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

02人権・ハラスメント 性犯罪と犯罪被害者支援について 犯罪の防止
信頼される医療人を育成するため、性犯罪の加害者になら
ないための学習を充実させる。

学部新入生 学務課学生支援係

9
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

02人権・ハラスメント
性暴力・性犯罪・セクシャルハラスメント
防止研修

性暴力・性犯罪防止について
信頼される医療人を育成するため、また、性犯罪の加害者
及び被害者にならないために、性暴力・性犯罪防止に関す
る理解を深める研修を実施する。

学部新入生 学務課学生支援係

10
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

02人権・ハラスメント ハラスメント全般防止研修 ハラスメントの防止
信頼される医療人を育成するため、ハラスメントに対する理
解・意識を一層深める。

学部新入生 学務課学生支援係

11
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

02人権・ハラスメント
令和6年度
本学教職員に対するFD・SD研修会

ハラスメント
教職員に対するFD研修の中で、本学の「理念・使命」や「講
義・試験・評価方法」等とあわせて、『ハラスメント』について
も説明する。

全教職員 学務課学生企画係

12
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

03教育 教育における利益相反講習 教育現場における利益相反の管理
学校教育・医療者教育における利益相反について学習す
るとともに、問題が無いか自己申告を行う。

役員・教職員・医療者・大学院学生 医学研究監理室

13
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

04研究
2024年人を対象とする生命科学・医学
系研究に関する倫理指針講習会

指針概説等
指針遵守
・人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理指針
第4の2【教育・研修】

生命科学指針研究従事者 倫理審査室

14
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

04研究 臨床研究の基礎知識講座（ICRweb) 臨床研究に関する基礎知識
指針遵守
・人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理指針
第4の2【教育・研修】

生命科学指針研究従事者 倫理審査室

15
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

04研究
01_責任ある研究行為：基盤編
（eAPRIN）

臨床研究実施者としての基礎知識
指針遵守
・人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理指針
第4の2【教育・研修】

生命科学指針研究従事者 倫理審査室

16
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

04研究
臨床研究・治験従事者　研究者養成研
修会（仮）

未定
法律等遵守
・臨床研究法施行規則第10条【研究責任医師等の責務】

臨床研究従事者 倫理審査室

17
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

04研究
再生医療等従事者に係る教育・研修会
（仮）

未定
法律等遵守
・再生医療等の安全性の確保等に関する法律施行規則第
25条【教育又は研修】

再生医療等従事者 倫理審査室
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18
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

04研究 ヒトES使用に関する教育研修（仮） 未定
法律等遵守
ヒトＥＳ細胞の使用に関する指針第9【使用責任者】

ヒトES研究従事者 倫理審査室

19
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

04研究
臨床研究/生命科学・医学系倫理指針
研究に関する利益相反講習

臨床研究/生命科学・医学系指針研究
における利益相反事案の防止

臨床研究/生命科学・医学系倫理指針研究に必要な利益
相反に関する事項を理解し、遵守することを目的とする。

臨床研究従事者、生命科学指針研究従事
者

医学研究監理室

倫理審査室2024
年人を対象とする
生命科学・医学系
研究に関する倫理
指針講習会に併設

20
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

04研究 研究倫理教育研修会（１）
責任ある論文出版と粗悪ジャーナル問
題

研究者倫理の向上 教職員・大学院生・学生 研究推進課・情報課

21
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

04研究 研究倫理教育研修会（２） 研究公正と発表倫理 研究者倫理の向上 教職員・大学院生・学生 研究推進課・情報課

22
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

04研究 委員・事務局向け教育・研修会（仮） 未定

指針、法律等遵守
・人を対象とする生命科学・医学系研究に
関する倫理指針第17の1
・臨床研究法施行規則第84条
・再生医療等の安全性の確保等に関する
法律施行規則第70条
【委員等の教育又は研修】

・倫理審査委員会委員
・倫理審査委員会専門小委員会委員
・臨床研究審査委員会委員
・特定認定再生医療等委員会委員
・ヒトES細胞使用研究倫理審査委員会委員
・理事
・事務局

倫理審査室

23
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

04研究 研究インテグリティ講習
海外政府機関及び海外団体・企業等へ
の利益供与の防止

研究インテグリティに関する事項を理解し、遵守するととも
に、類型該当の自己申告を行う。

役員・教職員・大学院学生 医学研究監理室

24
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

06会計 会計事務等に関する説明会 適正な経費の執行
適正な経費の執行の観点から、研究費を使用する際の事
務手続きの説明を行うとともに、不正防止に関する意識向
上を図る。

教職員
会計課経理係、契約係、
研究推進課産学連携
係、情報課学術企画係

25
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

07情報管理・情報セ
キュリティ

個人情報の保護に関する研修 未定
大学における個人情報保護の重要性を再認識してもらい、
個人情報の適正な管理について一層認識してもらう。

大学の教職員 総務企画課文書法規係

26
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

07情報管理・情報セ
キュリティ

特定個人情報の保護に関する研修 未定 特定個人情報の保護に関する認識を深める。 特定個人情報を取り扱う職員 総務企画課文書法規係

27
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

07情報管理・情報セ
キュリティ

法人文書の管理について 法人文書の管理について
法人文書の適切な管理とその重要性についての認識を深
める。

事務局職員 総務企画課文書法規係

新人ローテーション
研修の１コマを利用
して各課筆頭係に
説明

28
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

07情報管理・情報セ
キュリティ

法人文書管理研修 未定
法人文書の適切な管理とその重要性についての認識を深
める。

事務局職員 総務企画課文書法規係

29
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

07情報管理・情報セ
キュリティ

情報セキュリティに関するe-learning 情報倫理とセキュリティ 情報セキュリティ教育のため。
本学メールアカウント所有者（教職員・学生・
名誉教授等）

SUMS CSIRT・情報課情
報統括係

30
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

07情報管理・情報セ
キュリティ

情報セキュリティ講習会 情報セキュリティ 情報セキュリティ教育のため。 教職員、学生 情報課情報統括係

開催の有無は、主
催者である滋賀県
警からの打診によ
る。

31
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

07情報管理・情報セ
キュリティ

病院情報システム・セキュリティ講習会 未定
システム使用に際してのセキュリティリスクの事例紹介及び
セキュリティに関する知識を身につけてもらう。

教職員
クオリティマネジメント課
医療情報係

eラーニングに公開
している動画を使用
予定

32
（5）全学的なコンプ
ライアンス教育

07情報管理・情報セ
キュリティ

患者個人情報保護に関する研修会 個人情報保護について
個人情報の取扱いや漏えい防止の必要性、重要性等につ
いて意識の向上を図る。

教職員
クオリティマネジメント課
病院企画係
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